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ПОЛОЖЕНИЕ 

об оценке дополнительных образовательных программ  

в Системе профсоюзного образования ФНПР 

 

1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение  определяет понятие профсоюзной аккредитации 

дополнительной образовательной программы (далее – программы) в системе 

профсоюзного образования ФНПР (далее – аккредитация)  и порядок ее проведения.   

Аккредитация проводится в отношении тех дополнительных образовательных 

программ, реализуемых образовательной организацией, которые отличаются от 

типовых, утвержденных Методическим советом ФНПР по вопросам профсоюзного 

образования и исследования проблем профсоюзного движения (далее – Методический 

совет). 

1.2. Аккредитация представляет собой признание качества программы, и 

определение ее соответствия требованиям  Концепции профсоюзного образования 

ФНПР. 

1.3. Программы, прошедшие аккредитацию, рассматриваются выборными 

коллегиальными органами ФНПР и ее членских организаций в качестве рекомендуемых 

для обучения  профсоюзных кадров и актива на соответствующем уровне 

профсоюзного образования.  

1.4. Заявку на аттестацию программы имеет право подавать Общероссийский 

(межрегиональный) профсоюз, Территориальное объединение организаций 

профсоюзов, организация дополнительного профессионального образования (учебный 

центр, институт профсоюзного движения, институт повышения квалификации и т.п.), 

имеющая лицензию на образовательную деятельность,  или  преподаватель - автор 

разработчик программы (далее – заявитель).  

1.5. В соответствии с Концепцией профсоюзного образования ФНПР оценку 

программ на соответствие требованиям системы профсоюзного образования ФНПР 

(аккредитацию) проводит Институт профсоюзного движения Образовательного 

учреждения профсоюзов высшего образования «Академия труда и социальных 

отношений» (далее – ИПД ОУП ВО «АТиСО»)  путем анализа предоставленных по 

установленной форме материалов.  

1.6.  Периодичность  предоставления материалов для анализа и оценки 

программы -  1 раз в 3 года  или в течение месяца – для ранее аккредитованных 

программ, претерпевших изменения (обновления). 

1.7.  ИПД ОУП ВО «АТиСО» создает и ведет реестр аккредитованных программ, 

доступный для членских организаций ФНПР. 



1.8. ИПД ОУП ВО «АТиСО» отчитывается о результатах анализа 

предоставленных материалов, числу выданных заключений и Свидетельств о 

профсоюзной аккредитации перед Методическим советом.  Методический совет не 

реже 1 раза в год заслушивает итоги и утверждает результаты работы ИПД ОУП ВО 

«АТиСО» по аккредитации программ.  

1.9. Между ОУП ВО «АТиСО» и заявителем на основании поданной заявки 

заключается Договор на оказание услуг по профсоюзной аккредитации, в котором 

определяются сроки и стоимость работ. Заключение Договора означает начало 

проведения профсоюзной аккредитации, после чего ИПД ОУП ВО «АТиСО» 

определяет рецензента (рецензентов),  заводит аккредитационное дело, в котором 

хранятся все документы по профсоюзной аккредитации. 

1.10. Типовые программы, разработанные ИПД ОУП ВО «АТиСО», оцениваются 

и утверждаются Методическим советом. 

 

2. Цели профсоюзной аккредитации  

2.1. Обеспечение соответствия программ профсоюзного образования требованиям 

Концепции профсоюзного образования ФНПР. 

2.2. Независимая и объективная оценка качества программ подготовки 

профсоюзных работников и активистов, признание  соответствующего уровня качества 

программ.  

 2.3. Обеспечение открытости и доступности информации об  аккредитованных  

программах.  

3. Принципы профсоюзной аккредитации  

3.1. Беспристрастность – независимость экспертизы и аккредитационного 

решения, основанных на объективных  оценках. 

 3.2. Компетентность – аккредитационная оценка осуществляется экспертами в 

области профсоюзного образования. 

3.3. Добровольность – профсоюзную аккредитацию может пройти любая 

программа, чей заявитель признает   настоящее Положение . 

4. Порядок проведения аккредитации  

4.1.  Заявка на аккредитацию подается заявителем в электронной форме и 

содержит: 

4.1.1. анкету программы (форма прилагается),  

4.1.2. полный текст программы, включая все приложения (при наличии), 

4.1.3. обращение от заявителя  в свободной форме на бланке организации (при 

наличии бланка)  в адрес ИПД ОУП ВО «АТиСО» с просьбой провести аккредитацию 

программы. 

4.2. После поступления заявки  ИПД ОУП ВО «АТиСО»  в течение одного месяца 

проводит экспертизу и анализ представленной информации. Для проведения анализа 

ИПД ОУП ВО «АТиСО» может запросить дополнительные материалы (не указанные в 

форме) с указанием срока предоставления (по согласованию с заявителем).  

4.3. При несоответствии предоставленных материалов требованиям, включая 

форму подачи материалов, ИПД ОУП ВО «АТиСО» уведомляет заявителя о 

необходимости устранения несоответствий и устанавливает срок. 

4.4. ИПД ОУП ВО «АТиСО» определяет рецензента (рецензентов) программы на 

своё усмотрение из числа экспертов ФНПР и членских организаций ФНПР, 

сотрудников ОУП ВО «АТиСО», СПбГУП  и иных компетентных по данной 



предметной области лиц, передает ему  материалы  и определяя сроки для 

рецензирования.  

4.5. Обязательные требования к  дополнительной образовательной программе для 

успешной аккредитации: 

4.5.1. соответствие заявки пункту 4.1. настоящего Положения; 

4.5.2. соответствие рекомендациям типовой программы по данному направлению, 

если она была ранее утверждена Методическим советом ФНПР по вопросам 

профсоюзного образования и исследования проблем профсоюзного движения; 

4.5.3. преподаватели, задействованные в реализации программы,  имеют: 

  педагогическое образование или профильное образование по предмету 

преподавания и (или)  дополнительное педагогическое образование 

 опыт профессиональной деятельности (профсоюзной работы) по данному 

направлению  не менее 1 года  или опыт научной деятельности по данному 

направлению; 

4.5.4. содержание программы предусматривает формирование у целевой 

аудитории знаний, умений и навыков,  позволяющих решать задачи, связанные  с 

организацией профсоюзной работы по данному направлению; 

4.5.5. соответствие программы действующему законодательству, решениям и 

рекомендациям выборных органов ФНПР, в т.ч. резолюциям Съездов и планам по 

выполнению решений Съездов. 

4.6. По итогам аккредитации  при условии соответствия материала по мнению 

рецензента (группы рецензентов) требованиям, ИПД ОУП ВО «АТиСО» выдает 

заявителю на программу Свидетельство о профсоюзной аккредитации и вносит 

программу  в реестр. Свидетельство о профсоюзной аккредитации и запись в реестре 

действительны  в течении 3х лет с момента выдачи Свидетельства. В случае 

необходимости ИПД ОУП ВО «АТиСО» дает рекомендации по развитию программы. 

 

  



 

Анкета (методика аккредитации) 

дополнительной образовательной программы 

 
 Заявитель    Наименование, ФИО руководителя, контактные 

данные – для организаций, 

 

ФИО, контактные данные – для физических лиц-

авторов программ 

 Наименование программы  

 Текст программы (в приложении или ссылка на скачивание) 

 Количество часов 

(общее/самостоятельное изучение) 

 

 Целевая аудитория  

 Список  формируемых компетенций  

 Уровень профсоюзного образования в 

системе ФНПР 

 

 
 

1. Учебно-методическое   и организационное 

обеспечение  программы  

 

1.1. Наличие учебных пособий и методических 

рекомендаций к образовательной программе (в любом 

формате) 

Есть/нет 

1.2. Наличие учебных пособий и методических 

рекомендаций в электронном формате 

Есть/нет 

 При наличии – приложить список  

1.3. Использование мультимедийной техники и 

компьютерных программ в изучении тем, включенных 

в программу                                          

 

Есть/нет 

 При наличии – приложить список ссылок на 

скачивание 

 

1.4. Возможность обучения по программе в 

дистанционном формате (ВКС, вебинары) 

Есть/нет 

1.5. Возможность обучения по программе в электронном  

формате (наличие системы электронного обучения, не 

путать с записями вебинаров) 

Есть/нет 

1.6.  Наличие системы контроля знаний  по изученному в 

программе материалу     

Есть/нет 



 Описать виды контроля                                                                      

1.7. Наличие системы оценки качества учебного процесса 

 

Есть/нет 

 Описать систему оценки качества   

1.8. Система продвижения дополнительной 

образовательной программы (реклама) 

Есть /нет 

 Описать систему  

1.9. Обеспеченность преподавателями в % % 

 Приложить резюме преподавателей с указанием, 

какие темы они читают в программе. 

 

1.10 Документ об обучении по дополнительной программе Выдается /не выдается 

 Приложить образец  

 

Заявитель                                                           __________________ (Расшифровка подписи) 

М.П.        ( при наличии)                                                                         Дата заполнения 
 

Оценка, проведенная ИПД АТиСО 

2 Содержание программы оценка комментарий 

2.1. Соответствие законодательству РФ Да/нет  

2.2. Соответствие профсоюзной идеологии ФНПР Да/нет  

2.3. Соответствие решениям, принятым выборными 

органами ФНПР и системным документам ФНПР 

Да/нет  

2.4. Соответствие  рекомендациям типовой программы по 

данному направлению, если она была ранее выпущена  

Да/нет  

2.5. Вопросы, рассматриваемые в ходе обучения по 

программе, отвечают задачам, возникающим в работе 

целевой аудитории программы 

Да/нет  

2.6. Обучение по программе при надлежащем исполнении 

со стороны преподавателей и слушателей своих 

обязанностей в рамках учебного процесса  

обеспечивает  формирование  ряда  компетенций, 

необходимых в работе целевой аудитории программы 

Да/нет  

2.7. Обучение по программе при надлежащем исполнении 

со стороны преподавателей и слушателей своих 

обязанностей в рамках учебного процесса 

обеспечивает формирование  полного набора 

компетенций, необходимых в работе целевой 

аудитории программы 

Да/нет  

2.8. Преподаватели, заявленные в программе, 

соответствуют требованиям п. 4.5.3 Положения об 

оценке дополнительных образовательных программ в  

Системе профсоюзного образования ФНПР 

 

Да/нет  

 

                                                           __________________ (Расшифровка подписи) 
 


