
ТАБЛИЦА № 3 (сводная) 

Количество регионов, в которых установлен размер минимальной заработной платы (РМЗП), и его сравнение  

с минимальным размером оплаты труда (МРОТ), а также величиной прожиточного минимума трудоспособного 

населения (ПМ ТН) в соответствующем регионе по состоянию на 1 января 2023 года 

 

№ 

п/

п 

Федеральный 

округ 

Всего 

субъектов 

РФ в 

федеральн

ом округе 

Количество 

субъектов РФ,  

в которых 

установлен 

РМЗП (в том 

числе 

региональным 

трехсторонним 

соглашением) 

 

Количество соглашений в субъектах РФ, в которых 

РМЗП: 

Количество субъектов РФ, в которых РМЗП, 

а в случае его отсутствия – МРОТ,  

превышает величину ПМ ТН субъекта РФ 

на 2023 год 

Равен 

МРОТ 

Выше МРОТ, в том числе: 

Выше либо равен 

величине ПМ ТН 

субъекта РФ  

на 2023 год (в том числе 

в бюджетном секторе) 

Ниже величины ПМ 

ТН субъекта РФ  

на 2023 год (в том 

числе в бюджетном 

секторе) 

Без учета районного 

коэффициента 

(в том числе в 

бюджетном секторе) 

С учетом районного 

коэффициента (в 

том числе в 

бюджетном секторе) 

1 Центральный 18 6(1) 3 3(2) 0(0) 18(18) 18(18) 

2 Северо-

Западный 

11 7(1) 4 3(3) 0(0) 6(6) 8(8) 

3 Южный 8 4(1) 1 3(0) 0(0) 8(8) 8(8) 

4 Северо-

Кавказский 

7 6(0) 5 1(0) 0(0) 6(6) 6(6) 

5 Приволжский 14 5(0) 1 4(0) 0(0) 14(14) 14(14) 

6 Уральский 6 1(0) 1 0(0) 0(0) 4(4) 6(6) 

7 Сибирский 12 8(1) 5 3(0) 0(0) 8(8) 12(12) 

8 Дальневосточ

ный 

9 5(1) 4 1(1) * 0(0) 0(0) 7(7) 

9 Новые 

субъекты РФ 

4 0(0) 0 0(0) 0(0) 4(4) 4(4) 

  Всего 89 42(5) 24 18(6) 0(0) 68(68) 83(83) 

 

 

 

 

* РМЗП превышает ПМ ТН только при начислении на него районного коэффициента к заработной плате (Сахалинская область). 


