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Устаревшие системы

Нехватка ресурсов



Цели

ЧТО ЕСТЬ ИЗ ГОТОВОГО?

КАКИЕ БАРЬЕРЫ?

В КАКОЙ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТИ?

ЧТО МОЖНО ОЦИФРОВАТЬ?

Цель Цифровизации – снижение 
трудоемкости с увеличением 
объема и качества

Задача – подбор инструментов и 
автоматизация алгоритмов сбора 
и передача информации 
своевременно в нужное место и в 
нужном виде



Функция Контроль

Задача – оцифровка гигабайтов полученных фото и видео 
материалов с привязкой к объекту контроля и адаптацией 
унифицированных форм для функции Анализа!



Функция Анализ

Задача – разработка алгоритма обработки информации от 
разных источников, выделение закономерностей и 
определение причин!



Функция Решения

Задача – собрать все данные в экосистему, ядро которой 
Человек!



Заинтересованные стороны

Задача – интеграция систем 
Профсоюзов и Работодателя 
за Безопасность Работника!



НИИ Охраны труда

Опыт в алгоритмизации 
процессов и разработки СУОТ

Знание цифровых 
инструментов 

Учет требований 
законодательства

Высокая степень готовности к 
работе



Приглашаем к 
сотрудничеств

у!

Екатеринбург,  ул. Толмачева, 11

С уважением,
Замигулов Евгений
Директор ЧУ ФНПР «НИИОТ», к.т.н.

www.iotekb.ru; iot@iotekb.ru

(343) 304-60-41; 8-922-20-92-547
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